
โครงการ กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม ของผู้บริหาร สมาชิกสภา อบต. พนักงานส่วนตำบล 
พนักงานครู ลูกจ้างประจำและพนักงานจ้าง องค์การบริหารส่วนตำบลนิยมชัย 

-------------------------------------------------- 
 
หลักการและเหตุผล 
  ภายใต้การเปลี่ยนแปลงในกระแสโลกปัจจุบันที่ปรับเปลี่ยนอย่างรวดเร็ว และสลับชับซ้อนมาก
ยิ่งขึ้นจำเป็นต้องมีการปรับเปลี่ยนวิธีการบริหารจัดการและการพัฒนาท้องถิ่นให้เหมาะสม โดยเสริมสร้าง
ศักยภาพของบุคลากร ทั้งข้าราชการ ลูกจ้าง และฝ่ายการเมืองท้องถิ่น โดยสร้างฐานความรู้ให้เป็นภูมิคุ้มกันต่อ
การเปลี่ยนแปลงต่างๆ ได้อย่างเท่าทัน ควบคู่ไปกับการให้บริการที่เป็นธรรมและเท่าเทียมกันของกลุ่มคนใน
ท้องถิ่นตลอดจนส่งเสริมให้บุคลากรในองค์กรได้รับการพัฒนาทางจิตใจ สร้างจิตสำนึกรักองค์กร ประพฤติและ
ปฏิบัติตนอยู่ในกรอบของศีลธรรมและจริยธรรม มีคุณธรรม ในการทำงาน ซึ่งการประพฤติปฏิบัติให้อยู่ในกรอบ
คุณธรรม จริยธรรม ต้องยึดหลักธรรมในทางพระพุทธศาสนา คือ ทาน ศีล ภาวนา เพื่อขัดเกลาจิตใจและ
นำมาใช้ในการปฏิบัติงานและอยู่ร่วมกันได้อย่างมี ความสุข ก่อให้เกิดความรักความสามัคคีภายในองค์กร ซึ่งใน
ปัจจุบันปัญหาการขาดคุณธรรมจริยธรรมในสังคมไทยได้ทวีความรุนแรง และมีความหลากหลายมากขึ้นกว่าใน
อดีตที่ผ่านมา สาเหตุส่วนหนึ่งมาจากสภาพแวดล้อมและเปลี่ยนแปลงไปตามกระแสการพัฒนาทางเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสารไร้พรมแดน และปัญหาการขาดคุณธรรมจริยธรรมของคนในสังคม การขาดระเบียบ
วินัย ปัญหาการทำงานที่ไม่มีความสุข ปัญหาความสามัคคีในองค์กร เป็นต้น 

จากหลักการและเหตุผลดังกล่าว องค์การบริหารส่วนตำบลนิยมชัย  จึงเล็งเห็นความสำคัญใน          
การพัฒนาบุคลากรในสังกัด เพื่อให้ตระหนักรู้ถึงการสร้างจิตสำนึก ให้มีคุณธรรม จริยธรรม และปฏิบัติงานด้วย 
ความซื่อสัตย์สุจริต รวมทั้งมีการปรับเปลี่ยนกระบวนทัศน์ วัฒนธรรมค่านิยม ด้วยการมีจิตสำนึกที่ดีในการ
ปฏิบัติงาน ประพฤติปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดีแก่ประชาชน จึงได้จัดทำโครงการ กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม
และจริยธรรมของผู้บริหาร สมาชิกสภา อบต. พนักงานส่วนตำบล พนักงานครู ลูกจ้างประจำและพนักงานจ้าง 
ขึ้น 
 
วัตถุประสงค์ 

๑.  เพื่อเป็นการเสริมสร้างคุณธรรมและจริยธรรมของผู้บริหาร สมาชิกสภา อบต. พนักงาน
ส่วนตำบล พนักงานครู ลูกจ้างประจำและพนักงานจ้างองค์การบริหารส่วนตำบลนิยมชัย ให้มีคุณธรรม 
จริยธรรม เข้าใจหลักธรรมของพระพุทธศาสนา และสามารถนำมาใช้ในการดำเนินชีวิตส่วนตัว ใช้ในการปฏิบัติ
ราชการและอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข  

๒.  เพื่อให้ผู้บริหาร สมาชิกสภา อบต. พนักงานส่วนตำบล พนักงานครู ลูกจ้างประจำและ
พนักงานจ้างองค์การบริหารส่วนตำบลนิยมชัย ได้รับการพัฒนาจิตใจ และพัฒนาตนเองให้มีจิตสาธารณะเกิด
ความสำนึกร่วม ในการเสริมสร้างสังคมแห่งคุณธรรมและสมานฉันท์ ประพฤติตน เป็นพลเมืองดี สร้างประโยชน์
ให้แก่ครอบครัวประชาชน และประเทศชาติ สร้างจิตสำนึกในการกระทำความดี รู้จัก การให้ การเสียสละและ
การบำเพ็ญสาธารณะประโยชน์ร่วมกัน 

๓.  เพื่อเป็นการสร้างภาพลักษณ์ที่ดีขององค์การบริหารส่วนตำบลนิยมชัย ในการเสริมสร้าง
คุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาล 
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กลุ่มเป้าหมาย 
1. คณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบล     จำนวน  4  คน 
2. สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล     จำนวน  12  คน 
3. พนักงานส่วนตำบล พนักงานครู ลูกจ้าประจำ พนักงานจ้างและพนักงานจ้างเหมาบริการ 

          จำนวน  30 คน  
รวมทั้งสิ้น  46  คน 

วิธีการดำเนินงานโครงการ 
จัดให้มีการดำเนินกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม  โดยแบ่งออกเป็น  ๓  แนวทาง คือ 
๑. การจัดกิจกรรมบรรยายเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม  โดยคณะผู้บริหาร ปลัดองค์การ

บริหารส่วนตำบลนิยมชัย บรรยายให้ความรู้แก่พนักงานเจ้าหน้าที่ในสังกัด 
๒. การจัดกิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์นอกสถานที่ เพื่อเป็นการส่งเสริมให้พนักงานเจ้าหน้าที่          

รู้รักสามัคคี เสียสละ ช่วยเหลือ/แบ่งปัน และเห็นคุณค่าของการเสริมสร้างสังคมแห่งความดีมีคุณธรรม                    
อยู่ร่วมกันในสังคมอย่างผาสุก เช่น การช่วยเหลือผู้ด้อยโอกาสในสังคม (เด็กพิการ  คนชรา ผู้ประสบความ
ยากลำบาก) หรือถวายปัจจัยไทยธรรมแก่พระภิกษุสงฆ์ท่ีชราภาพ หรืออาพาธ เป็นต้น 

๓. การจัดกิจกรรมทำบุญ ถวายเครื่องไทยธรรม และบำเพ็ญประโยชน์ ณ วัดต่าง ๆ 
 

ระยะเวลาและสถานที่ดำเนินการ  
ดำเนินงานระหว่างปีงบประมาณ 2568 (1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568)                

ณ ที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบลนิยมชัย อำเภอโคกสำโรง จังหวัดลพบุรี หรืออาจจะมีการจัดกิจกรรมนอก
สถานที ่
 
งบประมาณ 

ไม่ใช้งบประมาณ 
 
ผู้รับผิดชอบ 

สำนักปลัด ร่วมกับกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม องค์การบริหารส่วนตำบลนิยมชัย   
 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จของโครงการ 

คณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิกสภา อบต. พนักงานส่วนตำบล พนักงานครู 
ลูกจ้างประจำและพนักงานจ้าง ขององค์การบริหารส่วนตำบลนิยมชัย จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 8๐ มีส่วนร่วม
ในการดำเนินกิจกรรมการรณรงค์เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม ตามโครงการ 
 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

๑.  คณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบล พนักงานส่วนตำบล พนักงานครู ลูกจ้างประจำ 
และพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบลนิยมชัย ที่ได้รับการฝึกอบรม มีความรู้ ความเข้าใจในหลักธรรม
ของพระพุทธศาสนา และสามารถประยุกต์ใช้ในการดำเนินชีวิตประจำวันและในการปฏิบัติราชการได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ และสามารถเป็นผู้นำด้านคุณธรรมและจริยธรรม ในองค์กรได้อย่างสร้างสรรค์ 
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๒. คณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบล พนักงานส่วนตำบล พนักงานครู ลูกจ้างประจำ 
และพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบลนิยมชัย ที่เข้าร่วมโครงการได้รับการพัฒนาจิตใจ และมีการ
พัฒนาตนเอง เป็นผู้ที่มีคุณธรรม จริยธรรม มีความสำนึกต่อหน้าที่และรับผิดชอบต่อตนเองและสังคมส่วนรวม 
รู้จักการเสียสละ การช่วยเหลือแบ่งปันเสริมสร้างสังคมแห่งความดี มีคุณธรรม ปฏิบัติงานด้วยความซื่อสัตย์ 
สุจริต เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชน 

3. คณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบล พนักงานส่วนตำบล พนักงานครู ลูกจ้างประจำ 
และพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบลนิยมชัย ที่เข้าร่วมโครงการ ได้รับการยอมรับให้เป็นต้นแบบการ
ดำเนินชีวิต การปฏิบัติงานที่เน้นการพัฒนาด้านคุณธรรม จริยธรรม หรือการสร้างวัฒนธรรมองค์กรที่มีค่านิยม
ด้านคุณธรรมจริยธรรม และสามารถประยุกต์ใช้ในการสร้างความสามัคคี ปรองดอง ความร่วมมือร่วมใจเป็น
อันหนึ่งอันเดียวกัน และสามารถประสานประโยชน์ในการปฏิบัติงานให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ เพื่อให้บรรลุ
เป้าหมายของหน่วยงานได้ อันจะนำมาซึ่งประโยชน์สุขของประเทศชาติและประชาชน 
 
 
สิบเอก    ผู้เขียนโครงการ 
 (พงศธร มอร์นิ่งสตาร์ ทองเกิด) 
      นักทรัพยากรบุคคล ชำนาญการ 
 

จ่าเอก    ผู้พิจารณาโครงการ 
 (ยงยุทธ  กลิ่นเทศ) 
  หัวหน้าสำนักปลัด 
 
 

  
 

ลงชื่อ    ผู้เห็นชอบโครงการ 
        (นางสาวณัฐณิชาช์  มโหฬาร) 
   ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลนิยมชัย 
 

ลงชื่อ     ผู้อนุมัติโครงการ 
 (นายชุมเมฆ  มหาโยธี) 
    นายกองค์การบริหารส่วนตำบลนิยมชัย 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
     



บันทึกข้อความ 
 

ส่วนราชการ   สำนักปลัด องค์การบริหารส่วนตำบลนิยมชัย     
ที ่ลบ 78401/-     วันที่   13  มกราคม  2568 
เรื่อง  รายงานผลการดำเนินโครงการกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมฯ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
              
เรียน นายกองค์การบริหารส่วนตำบลนิยมชัย 

  ตามที่องค์การบริหารส่วนตำบลนิยมชัย ได้จัดทำโครงการกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
ของผู้บริหาร สมาชิกสภา อบต. พนักงานส่วนตำบล พนักงานครู ลูกจ้างประจำและพนักงานจ้าง  องค์การ
บริหารส่วนตำบลนิยมชัย ซึ่งกลุ่มเป้าหมายคือ ผู้บริหาร สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลพนักงานส่วน
ตำบล พนักงานครู ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง ได้เข้าร่วมโครงการ ณ ที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบล
นิยมชัย และวัดประจำหมู่บ้าน หมู่ที่ ๑ - 12 ตำบลนิยมชัย อำเภอสระโบสถ์ จังหวัดลพบุรี ห้วงกิจกรรมตั้งแต่
เดือน ตุลาคม ๒๕๖7 -  กันยายน ๒๕๖8 โดยไม่ได้ใช้งบประมาณในการดำเนินโครงการ 
  บัดนี้ การจัดกิจกรรมได้สิ้นสุดแล้ว สำนักปลัด และกองการศึกษาฯ ขอรายงานการฝึกอบรม 
ดังต่อไปนี้ 
  ๑. ประชาสัมพันธ์ให้กลุ่มเป้าหมายเข้าร่วมโครงการ 
  ๒. มีผู้เข้าร่วมโครงการ จำนวน 46 คน 
  ๓. ได้รับความร่วมมือจากกลุ่มเป้าหมายเป็นอย่างดี 

ผลการฝึกอบรมในครั้งนี้ มีดังต่อไปนี้ คือ 
๑.  คณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบล พนักงานส่วนตำบล พนักงานครู ลูกจ้างประจำ 

และพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบลนิยมชัย ที่ได้รับการฝึกอบรม มีความรู้ ความเข้าใจในหลักธรรม
ของพระพุทธศาสนา และสามารถประยุกต์ใช้ในการดำเนินชีวิตประจำวันและในการปฏิบัติราชการได้อย่าง มี
ประสิทธิภาพ และสามารถเป็นผู้นำด้านคุณธรรมและจริยธรรม ในองค์กรได้อย่างสร้างสรรค์ 

๒. คณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบล พนักงานส่วนตำบล พนักงานครู ลูกจ้างประจำ 
และพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบลนิยมชัย ที่เข้าร่วมโครงการได้รับการพัฒนาจิตใจ และมีการ
พัฒนาตนเอง เป็นผู้ที่มีคุณธรรม จริยธรรม มีความสำนึกต่อหน้าที่และรับผิดชอบต่อตนเองและสังคมส่วนรวม 
รู้จักการเสียสละ การช่วยเหลือแบ่งปันเสริมสร้างสังคมแห่งความดี มีคุณธรรม ปฏิบัติงานด้วยความซื่อสัตย์ 
สุจริต เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชน 

3. คณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบล พนักงานส่วนตำบล พนักงานครู ลูกจ้างประจำ 
และพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบลนิยมชัย ที่เข้าร่วมโครงการ ได้รับการยอมรับให้เป็นต้นแบบการ
ดำเนินชีวิต การปฏิบัติงานที่เน้นการพัฒนาด้านคุณธรรม จริยธรรม หรือการสร้างวัฒนธรรมองค์กรที่มีค่านิยม
ด้านคุณธรรมจริยธรรม และสามารถประยุกต์ใช้ในการสร้างความสามัคคี ปรองดอง ความร่วมมือร่วมใจเป็น
อันหนึ่งอันเดียวกัน และสามารถประสานประโยชน์ในการปฏิบัติงานให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ เพื่อให้บรรลุ
เป้าหมายของหน่วยงานได้ อันจะนำมาซึ่งประโยชน์สุขของประเทศชาติและประชาชน 
  จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 
 

สิบเอก     
      (พงศธร มอร์นิ่งสตาร์ ทองเกิด) 
                    นักทรัพยากรบุคคล ชำนาญการ 
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ความเห็นหัวหน้าสำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลนิยมชัย 
............................................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................................ 
 

จ่าเอก     
      (ยงยุทธ  กลิ่นเทศ) 
            หัวหน้าสำนักปลัด 
 
ความเห็นปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลนิยมชัย 
............................................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................................ 
 

ลงชื่อ     
      (นางสาวณัฐณิชาช์  มโหฬาร) 
                ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลนิยมชัย 
 
ความเห็นนายกองค์การบริหารส่วนตำบลนิยมชัย 
............................................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................................ 
 
 

ลงชื่อ     
         (นายชุมเมฆ  มหาโยธี) 
               นายกองค์การบริหารส่วนตำบลนิยมชัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



โครงการกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
องค์การบริหารส่วนตำบลนิยมชัย อำเภอสระโบสถ์ จังหวัดลพบุร ี

************************* 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 เมื่อวันพุธที่ 5 กุมภาพันธ์ 2568 เวลา 10.00 น. องค์การบริหารส่วนตำบลนิยมชัย นำโดย นางสาว
ณัฐณิชาช์  มโหฬาร ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลนิยมชัยดำเนินกิจกรรมเสริมสร้างและส่งเสริมจริยธรรมของ
หน่วยงาน ให้แก่หัวหน้าส่วนราชการ พนักงานส่วนตำบล พนักงานครู พนักงานจ้าง และเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง
ในสังกัดทุกคน 
 โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อเสริมสร้างและส่งเสริม ความรู้ ความเข้าใจ ด้านจริยธรรมของเจ้าหน้าที่รัฐ 
เพื่อเป็นการสร้างจิตสำนึกของเจ้าหน้าที่ของรัฐในสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลนิยมชัย ให้เป็นเจ้าหน้าที่
ของรัฐที่ดี มีความซื่อสัตย์สุจริต มีคุณธรรมจริยธรรม มีเกียรติและศักดิ์ศรี ปฏิบัติหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล ก่อเกิดประโยชน์สุขต่อประชาชนและประเทศชาติ ณ ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนตำบล
นิยมชัย 

 
 
 
 



โครงการกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
องค์การบริหารส่วนตำบลนิยมชัย อำเภอสระโบสถ์ จังหวัดลพบุร ี

************************* 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 นายชุมเมฆ  มหาโยธี นายก อบต.นิยมชัย พร้อมด้วยพนักงาน อบต. เข้าเยี่ยมและให้กำลังใจ 
ข้าราชการลาออกจากราชการ เนื่องด้วยความเจ็บป่วย พร้อมทั้งมอบของเพื่อให้เป็นขวัญและกำลังใจ 
 
 
 
 
 
 
 



โครงการกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
องค์การบริหารส่วนตำบลนิยมชัย อำเภอสระโบสถ์ จังหวัดลพบุร ี

************************* 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

       
 
 
 
 เม่ือวันจันทร์ที่ 9 ธันวาคม  2567 องค์การบริหารส่วนตำบลนิยมชัย นำโดยนายชุมเมฆ  มหาโยธี 
นายก อบต.นิยมชัย พร้อมด้วยคณะผู้บริหาร สมาชิกสภา อบต. และข้าราชการพนักงาน เจ้าหน้าที่ สังกัด
องค์การบริหารส่วนตำบลนิยมชัย และประชาชนตำบลนิยมชัยเข้าร่วมกิจกรรมปลูกต้นไม้ ณ บริเวณบ่อขยะ 
ตำบลนิยมชัย เพื่อเป็นการรณรงค์ให้ประชาชนในพื้นที่ได้ร่วมกิจกรรมการปลูกต้นไม้อันเป็นการเสริมสร้างความ
สามัคคีให้กับประชาชนทุกคนในชุมชน  และเป็นรักษาและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


